
 
РІШЕННЯ 

Вченої ради Вінницького національного технічного університету 
від 30 вересня 2025 року, протокол № 3, з питання 

«Про результати ліцензування та акредитації у 2024-2025 н.р. та завдання 
на 2025-20265 н.р» 

 
Вчена рада ухвалила: 

 

1. Відзначити, що процеси ліцензування та акредитації у 2024-2025 н.р. 
успішно виконуються завдяки зусиллям усіх структурних підрозділів ВНТУ, 
координацію яких здійснював Центр забезпечення якості освіти (директор – 
Станіслав ТУЖАНСЬКИЙ). 

2. Проректору з науково-педагогічної роботи та організації освітнього 
процесу Олександру ПЕТРОВУ, враховуючи рекомендації ЕГ та ГЕР: 

2.1 Посилити контроль щодо виконання вимог положення ВНТУ «Про 
розроблення та супроводження освітніх програм» гарантами ОП та 
завідувачами випускових кафедр, а також дотримання вимог положень «Про 
порядок розробки і затвердження робочих програм та силабусів навчальних 
дисциплін»; 

2.2 До 01.12.2025 провести моніторинг щодо дотримання 
науково-педагогічними працівниками вимог пп. 36, 37 Ліцензійних умов, а 
результати розглянути на Вченій раді ВНТУ відповідно до плану її роботи. 

3. Проректору з науково-педагогічної роботи, міжнародного 
співробітництва та молодіжної політики Юрію БУРЄННІКОВУ, враховуючи 
рекомендації ЕГ та ГЕР, продовжувати проведення організаційних заходів щодо 
мотивування та залучення науково-педагогічних працівників та здобувачів 
освіти до участі в програмах міжнародної мобільності, а також оновити 
нормативні документи, що регламентують організацію академічної мобільності 
з урахуванням діючих вимог. 

4. Проректору з науково-педагогічної роботи, перспективного розвитку та 
інфраструктури Віктору ЦИРКУНУ, враховуючи рекомендації ЕГ та ГЕР, 
продовжувати проведення організаційних заходів щодо розвитку 
інфраструктури ВНТУ, зокрема для забезпечення потреб осіб з особливими 
освітніми потребами.  

5. Директору центру забезпечення якості освіти Станіславу 
ТУЖАНСЬКОМУ, враховуючи рекомендації ЕГ та ГЕР:  

5.1 Продовжити практику проведення заходів з популяризації принципів 
академічної доброчесності серед науково-педагогічних працівників та 



здобувачів вищої освіти, а також їх участі у семінарах і тренінгах ВНТУ з 
академічної доброчесності;  

5.2 До засідання Ради з якості освіти у листопаді 2025 року надати 
пропозиції щодо удосконалення системи опитування учасників освітнього 
процесу, зокрема випускників і стейкхолдерів та оприлюднення результатів 
опитування; 

5.3 До 17.11.2025 організувати для завідувачів кафедр, гарантів ОП та 
науково-педагогічних працівників, залучених до підготовки акредитацій, 
семінари щодо особливостей проведення акредитацій у 2025-2026 н.р. 

6. Директору Центру розвитку кар’єри та неперервної освіти В’ячеславу 
КАВЕЦЬКОМУ, враховуючи рекомендації ЕГ та ГЕР, до 01.12.2025 надати 
пропозиції щодо організації у ВНТУ проведення моніторингу стану 
працевлаштування та траєкторії кар’єрного шляху випускників. 

7. Деканам факультетів, враховуючи рекомендації ЕГ та ГЕР, протягом 
2025-2026 н.р. продовжувати проведення роз’яснювальної роботи серед 
здобувачів вищої освіти всіх рівнів, років та форм навчання щодо можливостей 
визнання результатів навчання, отриманих в інших ЗВО та здобутих у 
неформальній та/або інформальній освіті. 

8. Завідувачам кафедр, враховуючи рекомендації ЕГ та ГЕР, протягом 
2025-2026 н.р. вжити організаційних заходів щодо:  

8.1 Контролю відповідності компетентностей та програмних результатів 
навчання до змісту освітніх компонентів (тем лекційних, практичних та 
лабораторних занять), які викладаються на кафедрі; 

8.2 Посилення контролю за дотриманням науково-педагогічними 
працівниками вимог щодо використання у силабусах та РПНД літературних 
джерел, що є актуальними, за змістом та оформленням не суперечать 
нормативним документам; 

8.3 Можливості залучення науково-педагогічних працівників, здатних 
підготовити англомовні освітні компоненти та викладати англійською мовою; 

8.4 Залучення більшої кількості здобувачів вищої освіти до 
науково-дослідної роботи кафедри (з публікацією результатів); 

8.5 Контролю дотримання науково-педагогічними працівниками кафедри 
вимог п. 36 і п. 37 Ліцензійних умов; 

8.6 Залучення до викладання освітніх компонентів 
професіоналів-практиків з галузі, що відповідає змісту ОП. 

9. Гарантам ОП у 2025-2026 н.р., враховуючи рекомендації ЕГ та ГЕР: 
9.1 До 30.10.2025 завершити оновлення ОП усіх рівнів для забезпечення 

актуальності ОП та супровідних документів (проєкти ОП, рецензії та 
обговорення ОП) на порталі «Освітні програми» у системі JetIQ; 

9.2 Під час перегляду ОП продовжити практику проведення зустрічей із 
стейкхолдерами (здобувачами вищої освіти, роботодавцями і т.д.), на яких 



обговорювати проєкти ОП, їх цілі, програмні результати навчання, структуру, 
зміст, а також інформувати про такі зустрічі шляхом оприлюднення відповідних 
матеріалів на вебсторінках та офіційних каналах соціальних мереж кафедри; 

9.3 Під час перегляду ОП врахувати у меті ОП не тільки стратегію 
розвитку ВНТУ, але й вимоги стандартів вищої освіти та професійних (за 
наявності); 

9.4 Під час перегляду ОП чітко відображати всі зв’язки обов’язкових 
освітніх компонентів у структурно-логічній схемі ОП; 

9.5 Під час моніторингу РПНД (силабусів) освітніх компонентів 
відповідних ОП перевіряти оновлення їх змісту щодо відповідності сучасним 
науково-технічним тенденціям. 

10. Контроль за виконанням рішення покласти на проректора з 
науково-педагогічної роботи та організації освітнього процесу Олександра 
ПЕТРОВА. 

 

 
 
 

Голова Вченої ради ВНТУ​ ​ ​ ​ ​ Віктор БІЛІЧЕНКО 
 
Учений секретар​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Інна ВІШТАК 

 



РІШЕННЯ 
Вченої ради Вінницького національного технічного університету 

від 30 вересня 2025 року, протокол № 3, з питання 
 «Про підготовку матеріально-технічної бази університету до нового 
навчального року та опалювального періоду 2025-2026 років. Стан 

реалізації проєкту “Вища освіта України”» 
 

Вчена рада ухвалила: 
 
1.​ Інформацію прийняти до відома.  Відзначити що,  незважаючи на 

недостатній рівень фінансування господарських та комунальних витрат, 
несприятливі умови воєнного стану забезпечується стабільне функціонування 
матеріально-технічної бази Університету. В цілому  МТБ ВНТУ до нового 
навчального року та роботи у осінньо-зимовому періоді підготовлена, 
відповідні  вимоги  МОНУ, ОВА, чинні  норми  та правила забезпечуються. 

2.​ Ректорату зосередити зусилля на питаннях модернізації 
матеріально-технічної бази з метою підвищення її енергоефективності, 
функціональних та естетичних показників, як шляхом залучення зовнішніх 
інвесторів, так і шляхом активізації використання університетського 
навчально-науково-виробничого потенціалу, а також мобілізації наявних 
ресурсів в першу чергу на реалізацію енергоефективних проектів, зокрема 
забезпечення реалізації у ВНТУ проекту з ЄІБ та NEFCO. 

Активізувати роботу із створення робочих груп у складі в т.ч. науковців та 
керівників відповідних підрозділів з пошуку та реалізації актуальних 
інвестпроектів з модернізації матеріально-технічної бази.   

Враховувати цю роботу у рейтингуванні викладачів як пріоритетну, 
вживати інших заходів для її стимулювання. 

3.​ Проректору з НПР ПР та І Віктору ЦИРКУНУ та керівникам усіх 
рівнів забезпечити належне утримання, ремонт та модернізацію закріпленої 
МТБ на засадах координації та взаємодії. 

4.​ Проректору з НПР ПР та І Віктору ЦИРКУНУ та керівникам усіх 
рівнів посилити виховну та організаційну роботу з працівниками та студентами 
у питаннях раціонального використання комунальних послуг, не допускати 
нецільове та нераціональне використання енергоресурсів, зокрема використання 
електрообігрівачів та ін. електроприладів, не пов′язаних із навчально-науковим 
процесом та ін. Вжити заходів щодо посилення співпраці з Благодійним фондом 
“Вінницька політехніка” та іншими благодійними організаціями для залучення 
додаткового фінансування на модернізацію МТБ тощо.. 

5.​ Проректору з НПР ПР та І Віктору ЦИРКУНУ, керівникам усіх рівнів 
забезпечити безумовне виконання заходів щодо підготовки 



матеріально-технічної бази Університету до осінньо-зимового періоду 
2025-2026 рр. та її експлуатації в   осінньо-зимовий період на засадах у т.ч. 
залучення спонсорської допомоги та ін. джерел фінансового та ресурсного 
забезпечення. 

6.​ Проректору з НПР ПР та І Віктору ЦИРКУНУ забезпечити 
ефективну взаємодію із розміщеними на базі ВНТУ евакуйованими ЗВО з 
метою збереження МТБ ВНТУ та її розвитку  спільними зусиллями. 

7.​ Контроль за виконанням Ухвали покласти на ректора Віктора 
БІЛІЧЕНКА. 
 

 
 
 
 

Голова Вчено ради ВНТУ​ ​ ​ ​ ​ Віктор БІЛІЧЕНКО 
 
Учений секретар​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Інна ВІШТАК 

 



РІШЕННЯ 
Вченої ради Вінницького національного технічного університету 

від 30 вересня 2025 року, протокол № 3, з питання 
 «Про норми поведінки та дотримання прав учасників освітнього процесу у 

ВНТУ» 
 

Вчена рада ухвалила: 
 
1. Деканам факультетів, завідувачам кафедрам, керівникам підрозділів 

проінформувати працівників відповідних структурних підрозділів про 
результати розгляду питання «Про норми поведінки та дотримання прав 
учасників освітнього процесу у ВНТУ» Вченою радою ВНТУ.  

2. Заступникам деканів факультетів з навчальної та 
соціально-організаційної роботи на старостатах академічних груп у жовтні 2025 
року розглянути питання про дотримання норм поведінки здобувачами освіти 
під час освітнього процесу й по за його межами. 

3. Викладацько-професорському складу, допоміжному персоналу, який 
задіяний у освітньому процесі неухильно дотримуватися принципів і норм 
поведінки, які затвердженні в «Кодексі етики ВНТУ» та «Правила внутрішнього 
розпорядку для працівників ВНТУ та осіб, що навчаються в ньому», не 
допускати проявів дискримінації колег на підставі академічного статусу, а також 
за національною, расовою, статевою чи іншими ознаками. 

4. Кураторам академічних груп першого курсу в жовтні 2025 року провести 
тематичну кураторську годину на тему «Права та обов’язки учасників 
освітнього процесу ВНТУ: як захистити себе та отримати допомогу». 

5. Освітньому омбудсмену з прав студентів  ВНТУ провести 
університетську просвітницьку акцію для здобувачів освіти про форми, 
алгоритми звернення з приводу порушення їх освітніх прав (листопад 2025 
року). 

 
 
 

Голова Вчено ради ВНТУ​ ​ ​ ​ ​ Віктор БІЛІЧЕНКО 
 
Учений секретар​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ Інна ВІШТАК 

 


